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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Resolucién Directoral N° 0770-2026-GR.CAJ-DRE-UGEL/Ctza.

Contumaza, 07 de julio de 2026.

VISTOS, Expediente MAD N° 12204386; Informe Legal N° 36 -2026-GR.CAJ-DRE/UGEL-
CTZAJOAJ (MAD N° 12369384); Memorando N° 656 -2026/GR.CAJ/DRE-UGEL-CTZA/D (MAD
N° 12369421); y demas documentos que se adjuntan, con un total de 22 folios;

CONSIDERANDO:

. ANTECEDENTES:

. 1.4. Que, con Exp. N° 12204386, el sefior ELMER JOEL ANGULO SALAZAR,
‘ . identificado con D.N.I. N° 27166822, recurre ante esta entidad y solicita el Reintegro de la
i Bonificacién a que hace referencia el Articulo 18 del Decreto Ley N° 20530, més el pago en
' planilla continua, y el pago de intereses legales; adjuntando: Copia de su DN, la copia de la
Resolucién Directoral Zonal N° 0930, (Nombramiento), copia de la Resolucion Directoral UGEL N°
0198-2013/ED-CTZA, copia de la Resolucion Directoral DIDEC N° 0039, copia de la Resolucion
Directoral UGEL N° 1179-2016/Ed-Ctza (Retiro), Informe Escalafonario N° 00243-2026; y Boletas
-”;,,,'I . de pago. (Con un total de 25 folios).

|5} 1.2. Que, con Oficio N° 031-2026-/GR.CAJ/DRE/UGEL-CTZA/ARH  (MAD N°

/j/ : 12254711), la Analista en Recursos Humanos de esta entidad solicita opinién legal, por existir

“incertidumbre juridica, al fundamentarse la solicitud en normas derogadas. Adjuntando el Informe
Escalafonario N° 00420-2026-DRE-CAJIUGEL-CTZA—E.

il. ANALISIS LEGAL:

Pl el

: 2.4. Que, el numeral 120.1 del Articulo 120, del T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N° 004-2019-JUS sefiala: “Frente a un acto
que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o un interés legitimo, procede su

N contradiccién en la via administrativa en Ia forma prevista en esta Ley, para que sea revocado,

modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos.” Negrita agregada.

2.2, Que, el citado cuerpo normativo en su Articulo 217, numeral 217.1. establece que:
te a un acto administrativo que se supone viola,
procede su contradiccién en la via administrativa
iniciandose el

’__fConforme a lo sefialado en el articulo 120, fren

\ desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo,

" mediante los recursos administrativos sefialados en el articulo siguiente,
nto recursivo.” Al respecto, el numeral 218.2 del articulo 218 prescribe:

correspondiente procedimie
(15) dias perentorios, y deberan

“E[ término para la interposicion de los recursos es de quince

resolverse en el plazo de treinta (30) dias.”; y en su Articulo 220 sefiala: “Acto firme. Una vez
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vencidos los plazos para interponer los recursos administrativos se perdera el derecho a articularlos
quedando firme el acto.” (Negrita agregada).

2.3. Que, del andlisis de la presente solicitud, se advierte que mediante Resolucién
Directoral UGEL N° 1179-2016/Ed-Ctza, de fecha 22 de diciembre de 2016, se resolvi6 otorgar a
favor de la recurrente, la su pension de cesantia, ascendente a la suma de S/. 1, 684.48; habiendo
adquirido dicha resolucion la calidad de acto firme, por no haber sido recurrida en tiempo y forma
dentro del plazo establecido por Ley.

_ 2.4. Que, ademas, debe destacarse que el segundo parrafo de! articulo 18 de! Decreto ley
Ne 20530, contiene una condicién indispensable para acceder a dicho calculo de bonificacion, esto
"""i‘es, que el administrado o beneficiario debe acreditar estar inscrito en el Cuadro de Meéritos
correspondientes, cuando los servicios hayan sido prestados integramente dentro de un régimen en
el que los ascensos estén normados por escalas jerérquicas establecidas por ley de ascensos,
especifica y particular, caso contrario dicha bonificacion que resulta ser la diferencia entre la
;Remuneracién Basica correspondiente al nivel jerarquico inmediato superior y la que tuvieren al cesar,
;3310 resulta amparable; y en el caso del solicitante de los documentos presentados, ni en la
ffundamentacién factica ha sustentado haber acreditado estar inscrito en el Cuadro de Méritos
" correspondiente para acceder a la bonificacion que peticiona.

2.5. Que,'por otro lado, resulta loable tener en cuenta la prohibicién contemplada en el
articulo 6 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2026, el cual

.establece: “Se prohibe en las entidades de! Gobierno Nacional, gobiernos regionales, gobiernos
[locales, Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional de Procesos Electorales,
s 'Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, Contraloria General de la Republica, Junta Nacional
=/ de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, universidades publicas, y demas
! entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el
reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones,
retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier
"»:,‘_ naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento.
¢ _.Asimismo queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones,
‘ rncent/vos estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier
o naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral
se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales
\ vigentes. La prohibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse
k dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas.”:
concordante con la CUARTA DISPOSICION TRANSITORIA DEL T.U.O. de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por D.S. N° 304-2012-EF, que sefiala:
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“q1. Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las
remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarios durante el Afio Fiscal para los Pliegos
Presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban mediante
Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del
Sector. Es nula toda disposicién contraria, bajo responsabilidad.” Negrita agregada.

2.6. Que, consecuentemente; por los argumentos antes esgrimidos, la presente solicitud
debe ser desestimada en todos sus extremos, conjuntamente con la solicitud de inclusion en planilla
continua, y el pago de intereses legales; ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1242°
y 1246° del Cédigo Civil”; en mérito al principio general del derecho, lo accesorio sigue la suerte de lo

principal.

/ i 2.7. Que, estando a lo actuado por este despacho, la visacién del presente acto
“}';';a}:dministrativo por las Jefaturas que corresponden; y bajo el amparo de la Constitucion Politica del
a vF’erﬁ; T.U.O. de la Ley N° 27444, la Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S.
'/N° 004-2019-JUS y sus modificatorias; Cédigo Civil;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar INFUNDADA la solicitud con Expediente N° 12204386,
presentada por el administrado ELMER JOEL ANGULO SALAZAR, identificado con D.N.I. N°
‘21 27166822; sobre el Reintegro de la Bonificacidn a que hace referencia el Articulo 18 del Decreto

Ley N° 20530, mas el pago en planilla continua, y el pago de intereses legales.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR, al administrado ELMER JOEL ANGULO SALAZAR, un
ejemplar del presente acto administrativo a su direccion electrénica, autorizada por el
solicitante en su escrifo, esto es: mecheangulo093@gmail.com, para su conocimiento; todo

llo de conformidad con los articulos 18 y 20 del T.U.O de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos

ARTICULO TERCERO.- PUBLIQUESE el presente acto administrativo en el Portal Institucional

de la Unidad de Gestion Educativa Local: www.ugelcontumaza.gob.pe

Lo que transcribo a Ud. para su
conocimiento y demas fines.
Alentamente.

Proyecto N°

, Ve DR. CARLOS MEDARDO VASQUEZ MURRUGARA
DIRECTOR DE LA UGEL CONTUMAZA
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