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RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DL N°276-UGEL CONTUMAZA

N° DE e CRITERIOS DE EVALUACION
APELLI |
Wb Y NOMBRES ADMITIDO/NO ADMITIDG [ Formacion Seckicine Experiencia Imm’e el I Bonificacion | Puntaje total Observacién
BASICA ALTERNATIVA AVANZADO-TEMBLADERA
91356828 | DIAZ HERRERA LIDIA EMPERATRIZ ADMITIDA 21 20 133 443 54.3
9135063 [ARRESTEGU| ANGULO YENI MARIBEL ADMITIDA 24 20 15 455 45.5
9135153 [ALVA HUAYLLA OLGA GUSBINDA ADMITIDA 30 10 0 [4] 40 NO ADJUNTO ANEXO N° SEGUN LA RVN®287-2019-MINEDU
9123202 | MALCA CERDAN EVELING JOHANA NO ADMITIDA No cumple con requisito minimo en formacion académica
NOTA: Literal k) del numeral 5.2.2.1 de la Resolucién Ministerial N° 287-2 019-MINEDU sefiala: "Considerando que Jos procedimi iministrativos se sustentan en la aplicacion de la fiscallzaclon posterior, la UGEL/DRE esta
obligada a verificar de oficio la autenticidad de las declaraci Juradas, ¢ 1tos, infc i y de las traducciones proporcic porel do, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 096-2007-PCM,
que regula la fiscalizaclon posterior de los pr fimlentos administrativos por parte del Estado, en concordancia con el articulo 34 del TUO de la Ley N° 27444,

Contumaza, 12 de febrero de 2024.
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