Unidad de Gestién Educativa Local Contumazd

"Aifio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

‘j_‘,unucn DEL pep,,

b

‘Resolucion Directoral N° 1335 -2025
contumaza, 13 NOV 2075

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Encargatura de la
Unidad de Gestion Educativa Local Contumaza , sobre procedimiento de encargatura de directivos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar  las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de™
ucacic’m basica y técnico productiva yen las instancias del Sistema Educativo administradas por el Ministerio de Educacién el

\f? ot . ones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo
; el afio fiscal;

Que, los Articulos 141, 142, 143, 144 del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley
de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establecen que el personal Jerarquico, Director y
>f§§ti£&4ﬁd|rector de Institucién Educativa, Especialista en Educacion, Director de UGEL, Director o Jefe de Gestion Pedagégica

/ée\ e%vamente tienen asignada una jornada de trabajo de cuarenta (40) horas pedagégicas semanal-mensual, (40) horas
/5 £eonol gicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual
zf% ectiyamente

& ; Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 098-2025 MINEDU de fecha 30 de
Ofﬂs'érhembre de 2025, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para el proceso de encargatura de profesores en
4reas de desempefic laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”.

Que el numeral 9.1 de la indicada Norma Tecnica establece que ¢l prooeso de

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
__\Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-

2 2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de
\ba}o adlcnonal y de la asignacion por cargo a otorgarse alos profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR EL PUESTO 4l personal que a

continuacién se indica:

CASTILLO ESPINOZA , CRISTIAN RICARDO
D.N.I N°© 42826312

MASCULINO
111071984
ESCALAMAGISTERIAL - :  CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
_INSTITUCION EDUCATIVA ~ © 82595
~<£QDIGO DE PLAZA © 1131213916P2
O0Rs HADA LABORAL . 30 Horas Pedagégicas.
e akio . PROFESOR

7y S\
CONT\-) 3

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
ENCARGATURA REGULAR
PRIMARIA
Unidad de Gestion Educativa Local Contumaza
82631
1131213916P3
. DIRECTORIE.
JORNADA LABORAL : 40 horas. Cronoldgicas
- VIGENCIA . Desde el 01/01/2026 hasta el 31/12/2026

; ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
mY, Ias causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N° 098-
crs&dl 2d25-MiNEDu

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Lo que anscribo a ug Para sy
conocimy &nio

ft\;i“ : ‘I[‘
Mg. JAVIER AMANCIO ALVA BRICENG— - 2

DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Contumaza
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